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Gemeinsame Erklarung

Die Partner*innen im Nationalen Bundnis Digitale Kompetenzen fur
Beruf und Alltag setzen sich dafir ein, das Bewusstsein fur die
Bedeutung digitaler Kompetenzen in der Gesellschaft zu starken.
Gemeinsam mochten sie dazu beitragen, dass Menschen in
verschiedenen Lebens- und Arbeitskontexten ihre digitalen
Fahigkeiten erweitern und Technologien sicher nutzen konnen.

Geteilte Uberzeugungen und Ziele

e Wir teilen die Uberzeugung, dass digitale
Kompetenzen grundlegende
Voraussetzungen fur gesellschaftliche
Teilhabe, berufliche Chancen und
personliche Entwicklung sind.

e Wir sehen Menschen im Mittelpunkt der
digitalen Transformation.

e Wir mochten zu Rahmenbedingungen und
Mafshahmen beitragen, die beste
Voraussetzungen fur den Aufbau und die
Erweiterung digitaler Kompetenzen aller
Blrger*innen bieten.

e Wir verstehen die Forderung digitaler
Kompetenzen als gemeinsame Aufgabe
von Bildung, Wirtschaft, Wissenschaft, @ mma stiftung
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Kooperation und Austausch

Das Bundnis soll ein Ort des aktiven Miteinanders sein — offen,
lernend und zukunftsorientiert. Es bringt vorhandene Initiativen und
Organisationen zusammen, um kooperativ fur die Bedeutung digitaler
Kompetenzen zu sensibilisieren.

Daflr bundeln wir unsere Expertise und Erfahrungen und erweitern sie
durch den Blick uber die nationale Perspektive hinaus auf die
europaische Ebene. Wir verstehen die Kenntnis uber Entwicklungen,
kompetenzfordernde Aktivitaten in anderen EU-Staaten und den
europaischen Austausch als Bereicherung.

Im gemeinsamen Handeln zeigt sich das Ziel des Bundnisses, digitale
Kompetenzen als Grundlage einer zukunftsfahigen und
demokratischen Gesellschaft zu starken.
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